Nachhaltigkeitspolitik der B&T Exact GmbH B&T=

EXACT GROUP

Unternehmensverpflichtung
Bei B&T erkennen wir an, dass Nachhaltigkeit eine wesentliche Komponente unseres
Geschaftsmodells ist und untrennbar mit unserem langfristigen Erfolg verknUpft ist.

Unser Ziel ist es, durch unser Handeln die Umwelt zu schonen und positive soziale Auswirkungen zu
erzielen.

Umweltfreundliche Produkte und Prozesse

Wir setzen uns dafir ein, umweltfreundliche Produkte zu entwickeln und kontinuierlich unsere Produkt
ions-prozesse zu verbessern, um ihren ékologischen Fuflabdruck zu minimieren. Dies umfasst:

Emissionen reduzieren:
Durch den Einsatz modernster Technologien und Verfahren, die die Emissionen senken.

Materialien wiederverwenden und recyceln: Wir fordern eine Kreislaufwirtschaft, indem wir recycelte
Materialien einsetzen und Abfalle auf ein Minimum reduzieren.

Produktlebensdauer verlangern: Unsere Produkte werden so entworfen, dass sie langlebig und
reparaturfahig sind.

Energie- und Ressourceneffizienz

Wir sind bestrebt, unseren Energieverbrauch zu optimieren und den Einsatz erneuerbarer Energien
zu maximieren. Zu unseren MalRnahmen gehéren:

Energieeinsparung: Implementierung von Energiemanagementsystemen zur Reduzierung des
Verbrauchs.

Erneuerbare Energiequellen: Umstellung auf nachhaltige Energiequellen, wie Solar- und
Windenergie, flr unsere Produktionsstandorte.

Effiziente Nutzung von Ressourcen: Einsatz von ressourcenschonenden Technologien und Verfahren
zur Reduktion des Rohstoffverbrauchs.

Transparente und verantwortungsvolle Lieferkette

Wir verpflichten uns zu einer transparenten und verantwortungsvollen Lieferkette.

Dazu gehort:

Lieferantenbewertung: RegelmaRige Uberprifung und Bewertung unserer Lieferanten hinsichtlich
ihrer Nachhaltigkeitspraktiken.

Fairer Handel: Sicherstellung fairer Arbeitsbedingungen und Einhaltung der Menschenrechte entlang
der gesamten Lieferkette.

Transparente Kommunikation: Offenlegung relevanter Informationen und Berichterstattung Uber
unsere Fortschritte in Bezug auf Nachhaltigkeit.

Soziale Verantwortung und Mitarbeiterengagement
Unsere Mitarbeiter sind der Schlissel zu unserem nachhaltigen Erfolg. Daher fordern wir:

Sichere und faire Arbeitsbedingungen: Gewahrleistung einer sicheren Arbeitsumgebung und fairer Be
zahlung.

Weiterbildung und Schulung: Regelmafige Schulungsprogramme, um das Bewusstsein und Wissen
Uber nachhaltige Praktiken zu fordern.

Engagement und Partizipation: Ermutigung unserer Mitarbeiter, aktiv an der Entwicklung und
Umsetzung von Nachhaltigkeitsinitiativen teilzunehmen.
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Kontinuierliche Verbesserung und Innovation

Nachhaltigkeit ist ein dynamischer Prozess.

Wir verpflichten uns zur kontinuierlichen Verbesserung durch:

Ziele und Kennzahlen: Festlegung ehrgeiziger, aber erreichbarer Nachhaltigkeitsziele und
regelmaRige Uberprifung unseres Fortschritts.

Innovationsférderung: Investitionen in Forschung und Entwicklung, um neue, nachhaltige
Technologien und Produkte zu férdern.

Transparente Berichterstattung:

Veroffentlichung regelmaiiger Berichte, um Uber unsere Fortschritte und Herausforderungen im
Bereich Nachhaltigkeit zu informieren.

Gevelsberg, 24.10.2024
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